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Adoptar medidas que antepongan la proteccién colectiva a la individual. APIENdIZ....oeeiiiiiiiiiciic 660,00 €
Dar las debidas instrucciones a los trabajadores. PLUSES

La Formacion tedrica y practica de sus trabajadores.

La Direccidn entregard copia de las evaluaciones de riesgos que realice al Delegado
de Prevencién que haya sido elegido para tal funcién entre los miembros del comité
de empresa o delegados de personal.

Reconocimientos médicos. Los reconocimientos médicos que se efectiien deberan ser
especificos, adecudndose a las distintas funciones profesionales existentes en cada
centro de trabajo.

Aquellos trabajadores, y grupos de trabajadores, que por sus caracteristicas personales,
por sus condiciones de mayor exposicidn a riesgos o por otras circunstancias tengan
mayor vulnerabilidad al mismo, serdn vigilados de modo particular. De cualquierforma,
se efectuardn a todos los trabajadores que lo deseen, un reconocimiento médico anual,
Derecho de los Trabajadores

1.Aunaprotecciéneficaz en materiade Seguridad y Salud en el trabajo (LPRLArt. 14.1).
2.Ala Salud (LPRL Art. 3 'y 28).

3.Ala Informacién (LPRL Art. 18.1 y 41.2).

4. A la Formacién (LPRL Art. 19).

5. A realizar propuestas (LPRL Art. 18.2).

6. A la participacion (LPRL Art. 14, 18,33 y 34).

7.Ala Vigilancia periddica de la salud (LPRL Art. 22).

8.Ala denuncia (LPRL Art. 40.1).

9. A interrumpir el trabajo caso de riesgo grave e inminente (LPRL Art. 21.2 'y 21 4).
Obligaciones de los Trabajadores en materia de Prevencion de Riesgos.

Corresponde a cada trabajador velar, segtin sus posibilidades y mediante el cumplimiento
delas medidas de prevencidn que, en cada caso, sean adoptadas, por su propia seguridad
en el trabajo y por la de aquellas otras personas a las que pueda afectar su actividad
profesional, a causa de sus actos y omisiones en el trabajo de conformidad con su
formacién y las instrucciones del empresario.

Los trabajadores, conarregloasuformaciény siguiendo las instrucciones del empresario,
deberdn en particular:

a) Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos previsibles, las
mdquinas, aparatos, herramientas, sustancias peligrosas, equipos de transporte y, en
general, cualesquiera otros medios con los que desarrollen su actividad.

b) Utilizar correctamente los medios y equipos necesarios de proteccion por el empresario,
de acuerdo con las instrucciones recibidas de éste.

c) No poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente los dispositivos de
seguridad existentes o que se instalen en los medios relacionados con su actividad o
en los lugares de trabajo en los que ésta tenga lugar.

d) Informar de inmediato a susuperior jerarquico directo y alos trabajadores designados
para realizar actividades de proteccion y de prevencion o, en su caso, al Servicio de
Prevenciénacercade cualquiersituacion que, asujuicio, entrafie por motivos razonables,
un riesgo para la seguridad y la salud de los trabajadores.

e) Contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas por la autoridad
competente con el fin de proteger la seguridad y la salud de los trabajadores.

f) Cooperar con el empresario para que éste pueda garantizar unas condiciones de trabajo
que sean seguras y no entraiien riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores.
La inobservancia de las medidas de seguridad por parte del trabajador podrd ser
motivo de sancién.

TABLA SALARIAL CARRILES ANIMACION Y AVENTURA SLL

PERSONAL DIRECTIVO

DITeCtOr GETENLE......vvveeieieeeeeeeeeeteeeteeete ettt eae s 1.350,00 €
DITECOT A& ATEa....vuvvveeerrereasasasssssssiimssissssssssssssssssssssssssssssssssssssseeees 1.200,00 €
PERSONAL DE GESTION

Jefe departamentos...........ccucuicuieiiieiiiniciicc e 1.050,00 €
Director de programas y proyectos ............ccceeeeeeveeurieueeeusnicnnns 1.050,00 €
Coordinador de Proyectos ..........cccceeeeuieeiueiiinieisieisieisssienes 950,00 €
TECNICO €N ZESHON ... 900,00 €

PERSONAL DE FORMACION ATENCION EDUCATIVA, SOCIOCULTURAR Y
ANIMACION

Coordinador de actividades...........c.ovveeeeieeieeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeens 870,00 €
Profesor tIULAT .........oviieeieeieiceececeeeeeeeeeete e 900,00 €
Profesor de taller .........ovevieeiveeieieeeeececeeeeeeeee e 850,00 €
Profesor auxiliar 0 adjunto ..........cccceecuvieirinininicisiecceeens 800,00 €
Profesor auxiliar on LiN€.........ccueeveveeiiiiiiieeeceeeeeeeeeeeeeeeee s 800,00 €
INSLIUCLOr 0 EXPEITO ....uveeieeeiiiiciiciiiiie s 750,00 €
Animador SOCIOCUITUTAL ........cceeviviiieieeieiceeceeee e 833,00 €
Experto en talleres.........ccocviriinincinicinieiicisicececeeseens 750,00 €
Monitores de 0C10 €dUCAIVO .......ocveeeeueeeeieieeieeeeeeeieeeeieeeeeeeeee s 750,00 €
Monitores de 0CIO TECTEALIVO ..uvvvevevererererereriiieeeeseseeseseseaeseseeas 750.00 €
Auxiliar de coOrdinaciOon........ceveeeeieierereierereereeeeeeeseseneeenens 750.00 €
Técnico de INfOrmacCiOn ........c.ceveviveeeieeieieeeceeeeeeeeeeeeeeeeee e 710,00 €
Técnico de atencion al Cliente..........coeveveeeveeeeiveeeieeeeeeeeeeeeeae 710,00 €
Técnico de SErvicios tUITSTICOS ......evverreueeeieeieeeeeeereeeeeeeseeseeeeeeeeaeas 710,00 €
Grabador de datos ........ocvevvivveeeiieieeeeeececeeeee e 710,00 €
Auxiliares de actividades de 0CIO ......coevveveveeveiveeeeeieeeieeeieeenae 680,00 €
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES

Técnico de gestion administrativa ..........cccueveuviecineicicereiciniennn. 870,00 €
Oficial AAMINISIIATIVO .eouvivieiieieiceeceececeeeeeete et enene 800,00 €
Agente comercial ..o 750,00 €
Auxiliar admINISTrAtIVO ....oovevveeeeeiieeieeieeiceeeeeee e eaean 710,00 €
Recepcionista/telefonista .........cccuvcuiciiciiininiiniciieecceseeens 660,00 €
PERSONA DE OFICIOS DIVERSOS

Técnico de MANtENIMIENTO .....ouvevvieeeieeieeieeeceeeeeeteeeee e 680,00 €
[06) 1T LTI 1e) TR 680,00 €
Auxiliar de control y pUuertas...........ccceeeeeeurieunieineciccusicineenns 660,00 €
LImMPIiador.....c.ccuviiiiiciiciiiiccceei s 660,00 €

Plus de funcionalidad hora trabajada....

Plus de caracterizacién evento o actividad ....... . .15, 020,

Plus de formacidn hora trabajada ....................... 1,50 € ... 300€....nn.

GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS.

Paga extra semestral prorrateada mensualmente correspondiente a Julio y

DICIEMDIE ... 30 DIAS SB
N°33.746

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO ECONOMICO 'Y
SERVICIOS A LA CIUDADANIA
FUNDACION PROVINCIAL DE CULTURA
ANUNCIO
BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DEAYUDAS PARALA CREACION
Y LAINNOVACION “FRONTERASUR 2016, DELAFUNDACION PROVINCIAL
DE CULTURA DE LA DIPUTACION DE CADIZ

1.- PREAMBULO

La Fundacién Provincial de Cultura (en adelante FPC) de la Diputacién
de Cddiz contempla como misién principal contribuir al desarrollo de la sociedad
gaditana utilizando para ello todo el potencial que conlleva la cultura y su impacto en
el territorio.

Entre sus objetivos estratégicos, la FPC plantea la proyeccion de la
esencia creativa de la poblacidn gaditana y su potencialidad como recurso cultural,
favoreciendo la capacidad de crear, innovar y emprender, asi como el desarrollo del eje
cultura-territorio-economia, y su vinculacién al patrimonio, el turismo y otros sectores
econdmicos. Dado el potencial creativo y cultural de la provincia y las dindmicas
socioecondmicas actuales, la cultura debe aportar herramientas para el desarrollo del
territorio y a la vez ser beneficiaria de este.

Surgen de aqui acciones parasituar la cultura en el epicentro de las politicas
de desarrollo econémico y social, presentdndola como factor clave para la creacién
de riqueza y empleo, y también medidas para apoyar e impulsar la innovacion y la
creatividad: en los contenidos, en las formas, los medios, las organizaciones. Los
creadores y las nuevas industrias culturales y creativas (en adelante ICC) tienen un
papel relevante en el relanzamiento cultural y econdmico de nuestra provincia.

Desde su puesta en marcha en 1999, las ayudas fronterasur se han centrado
en el objetivo fundamental de promover la creacion contemporanea, la innovacién y la
produccion cultural. Estas ayudas pretenden servir de cauce al desarrollo de proyectos,
de jovenes artistas y creadores/as de todos los dmbitos colaborando econémicamente a
larealizacién practica de propuestas e iniciativas planteadas con originalidad y espiritu
emprendedor.

Igualmente, y a partir de esta nueva convocatoria, aspiran a contribuir a la
profesionalizacién progresiva del sector cultural y creativo y la consolidacién de sus
empresas, fomentando la puesta en marcha de iniciativas profesionales basadas en la
creacién de nuevos productos y servicios para un mercado global y tecnoldgico, asi
como promover la igualdad de género en el sector creativo.

Estas ayudas pretenden potenciar los efectos transversales de la cultura, la
creatividad y la innovacidn, apoyando propuestas tanto artisticas como empresariales
capaces de relacionarse con otros sectores econémicos y potenciarlos, especialmente
los relacionados con la puesta en valor del turismo, el patrimonio, el medio ambiente
o las prdcticas deportivas.

El articulo 36 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local establece que son competencias propias de la Diputacién las que le
atribuyan las leyes del Estado y de las Comunidades Auténomas en los diferentes
sectores de la accidn publica. En todo caso le corresponde la cooperacion en el
fomento del desarrollo econdmico y social en el territorio provincial, de acuerdo con
las competencias de las demas Administraciones Ptblicas en este ambito por lo que la
Diputacién Provincial de Cddiz, a través de su FPC es competente para el lanzamiento
de las presentes ayudas para la innovacion y la creacion.

2.- MARCO NORMATIVO

El marco normativo bdsico que afecta a las presentes convocatorias se
encuentra constituido por:

-Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

-Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

-Real Decreto 887/2006,de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

-Bases Reguladoras para la concesion de subvenciones de la Fundacion
Provincial de Cultura (BOP N° 149, de 29 de junio de 2004)

-Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Provincial de Cadiz
(BOP n° 140, de 18 de junio de 2004)

-Bases de Ejecucion del Presupuesto 2016 aprobado en Sesién Plenaria
extraordinaria de fecha 2 de diciembre de 2015.

3.- OBJETO, FINALIDADES Y CONDICIONES
3.1.- OBJETO: Tienen por objeto las siguientes Bases la regulacién de la convocatoria
puiblica, mediante el procedimiento de concurrencia competitiva, para la concesion de
ayudas para la creacién y la innovacion “FRONTERASUR™ 2016 por parte de 1a FPC.

Se establecen dos lineas a las que podran presentarse los proyectos:

1. Linea 1: Ayudas para la creacidn artistica y la produccién cultural

2. Linea 2: Ayudas para el apoyo a empresas del sector de las [CC

3.2.- FINALIDADES: Los proyectos presentados a cualquiera de las anteriores Iineas
se adecuardn a todas o algunas de las siguientes finalidades:

-Lacreacién y difusion cultural basada en la innovacion, la originalidad, la
fusion de culturas y soportes y el uso novedoso de las tecnologias de la informacion.
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Los proyectos pueden basarse en cualquier dmbito artistico o modalidad creativa:
pintura, escultura, fotografia, grabado, literatura, teatro, instalaciones, musica, cine,
video, multimedia, net-art, etc.

-El fomento y desarrollo del sector de las ICC mediante proyectos de
cooperacién empresarial y la creacién de vinculos entre las empresas del sector cultural
y creativo y las del resto de sectores para el desarrollo de nuevos modelos de negocio
y productos o estrategias.

-La difusién y puesta en valor del patrimonio Cultural de la provincia,
tangible o intangible, en cualquiera de sus vertientes (artistico, histdrico, etnoldgico,
urbanistico, folkldrico, etc.)

-El fomento de Cadiz como destino turfstico (puesta en valor de recursos,
visibilizacién / desarrollo de nuevos servicios y productos, aplicaciones tecnoldgicas,
etc.)

-La innovacidén y fomento de actividades relacionadas con el patrimonio
natural y medioambiental, la sostenibilidad, las practicas deportivas y hdbitos de vida
saludable.

3.3.- CONDICIONES: Cada solicitante podrd presentar un proyecto en la presente
convocatoria, laayudamaxima por beneficiario serd de SEIS MILEUROS (6.000,00€).

La subvencidn otorgada podrd financiar hasta el 100,00% del coste de
la actividad subvencionada siempre que no supere el limite maximo de ayuda por
beneficiario. No obstante el porcentaje de financiacion definitivo vendrd determinado por
larelacién entre importe de la subvencion concedida y el importe total del presupuesto
de la actividad aprobado al solicitante.

Laconcesionde estas ayudas serd compatible con otras subvenciones, ayudas
orecursos paralamisma finalidad, procedentes de cualesquieraAdministraciones o entes
puiblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales,
siempre que la suma de la totalidad de las ayudas no exceda del coste de la actividad que
se subvenciona. Serdn, en todo caso, incompatibles con otras subvenciones concedidas
por la Diputacién Provincial de Cddiz y cualquiera de sus organismos auténomos para
el mismo fin.

Son condiciones inexcusables para la admisién del proyecto que sea
econémicamente viable y que, independientemente de su procedencia, guarde relacion
directa con la provincia de Cddiz, de manera que el conjunto o parte de sus elementos
(concepto, origen, tema, desarrollo y/o aplicacién) pueda vincularse claramente, de
modo no exclusivo, a su territorio. Estos extremos deberdn quedar suficientemente
Justificados en el proyecto.

4.-CREDITOS PRESUPUESTARIOS

La Fundacion destinard a la presente convocatoria de ayudas econémicas
el presupuesto total de Cuarenta y cinco mil euros (45.000,00 €), desglosado de la
siguiente manera:

CONCEPTO APLICACION IMPORTE
PRESUPUESTARIA
1.3 Plan Director de Promocién 08/334AC/480.00 25.000,00
3.3. Plan Director de fomento y ayuda a la Produccidén. 08/334CA/479.00 20.000,00
TOTAL 45.000,00

5.- PLAZO DE EJECUCION DEL PROYECTO

Los destinatarios/as de las ayudas podran presentar, en el marco de esta
convocatoria, proyectos o actividades que se realizardn entre el 1 de enero y el 31 de
octubre de 2016.

6.- BENEFICIARIOS/AS

Podran ser beneficiarios/as de las ayudas contempladas en la base 3 de la
presente convocatoria:

LINEA 1 .- Ayudas para la creacién artistica y produccién cultural
-Personas fisicas de cualquier estado miembro de la Unién Europea, de entre 18 y 35
afios de edad.
-Las asociaciones sin fin de lucro, las comunidades de bienes o cualquier otro tipo
de agentes econémicos que tengan su sede en cualquier estado miembro de la Unién
Europeay que, atin careciendo de personalidad juridica, puedanllevaracaboel proyecto
que se plantea. En estos casos deberd nombrarse un/a representante o apoderado/a
tnico/a de la agrupacidn, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,
como beneficiario/a, corresponden a la agrupacién.

LINEA 2.- Ayudas para el apoyo a empresas del sector de las Industrias
culturales y creativas
-Los personas fisicas inscritas en el Régimen Especial de trabajadores/as auténomos/
as, con edad comprendida entre los 18 y los 35 arios, que pertenezcan al sector de las
ICC, de acuerdo con lo establecido en el Libro Verde de la Comision Europea (2010)
(véase http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ ES/TXT/?uri=celex %3A52010DCO0183).
-Empresas del sector privado conmenos de 10 asalariados/as, cualquiera que sea suforma
juridica, que al dfa de la finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes no tengan
una antigiiedad superior a cinco afios de antigiiedad, y que pertenezcan al sector de las
ICC, de acuerdo con lo establecido en el Libro Verde de la Comisién Europea (2010)(
véase http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ ES/TXT/?uri=celex%3A52010DC0183) .

Los requisitos exigibles a los beneficiarios/as serdn los siguientes:
a. No hallarse incurso/a en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
b. Cumplir las obligaciones que con cardcter general, se establecen en el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
c. No tener pendiente de justificacion, una vez vencido el plazo acordado, cualquier
subvencién otorgada por la Diputacién Provincial de Cédiz, la FPC y el resto de sus
organismos auténomos.
d. No ser beneficiario/a de subvencién nominativa prevista en el presupuesto o de
cualquier otro tipo de ayuda econémica concedida por la Diputacion Provincial de
Cddiz, la FPC y el resto de sus organismos auténomos a lo largo de la anualidad 2016
para la misma finalidad.

Quedan excluidas dela presente convocatoriade ayudas laAdministraciones

Piblicas, sus organismos auténomos, las empresas publicas y otros entes publicos.

7.-SOLICITUD, PLAZO, DOCUMENTACION'Y SUBSANACION
7.1.-SOLICITUD: Sedirigird ala Presidenta de la FPC, acompafiada de ladocumentacién
requerida. (Anexo 1).

Podrd presentarse:

-En el Registro de la FPC, sito en Plaza San Antonio, n°3, CP 11003 de Cddiz. Podran
asimismo presentarse por alguno de los procedimientos establecidos en el articulo 38.4
dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comtn. En este supuesto el/la solicitante
deberd notificar a la FPC dentro del plazo de presentacion de solicitudes, mediante
correo electrénico a la direccién fronterasur@dipucadiz.es, el tramite realizado, siendo
este requisito imprescindible para su admision a tramite.

-Telematicamente, desde los siguientes accesos:

A través de la Web de la FPC, en la direccién www.dipucadiz.es/cultura

A través de la Web de Fronterasur www fronterasur.es

Cualquier otro tramite, comunicaciones o escritos que deban realizar los/
las interesados/as en el dmbito del procedimiento en las presentes bases, se dirigirdn
ala FPC, en los términos establecidos con anterioridad.

7.2.- PLAZO: Serd de 30 dfas naturales, contados a partir del dia siguiente al de
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.
7.3.- DOCUMENTACION:

- Solicitud: Anexo 1( descripcion del proyecto y presupuesto)

- Para el supuesto de personas fisicas: fotocopia del NIF de la persona
solicitante.

- Para el supuesto de personas juridicas:

-Fotocopiadel CIFdelaentidad, que deberd estar constituida definitivamente
dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

- Fotocopia del DNI del/la representante legal de la entidad.

- Certificado actualizado del Secretario/a de la entidad, en el que conste el
nombre del/la representante legal de la misma, asi como el cargo que ostente.

- Declaracién responsable (Anexo 2 o 3 segtin la linea de accién a la que
se presente la solicitud de ayuda)

- Cualquier otro material (plan de negocio, fotograffas, bocetos, videos,
audio, textos complementarios, etc.) que ayuden a la comprension y valoracién del
proyecto.

La documentacién de cardcter técnico (Anexo 1 y material que ayude a la
comprensién), deberd presentarse en formato digital.

7.4.- SUBSANACION: Efectuadas las comprobaciones, si la solicitud no
reuniera los requisitos exigidos o no se acomparasen los documentos preceptivos, se
requerird al interesado/a, mediante publicacion en el Tabon Digital de Anuncios de
la Diputacion Provincial, para que en el plazo de diez dfas hdbiles subsane la falta o
acompaiie los documentos preceptivos. Si asf no lo hiciera, se le tendrd por desistido/a
de su peticidn, y se reflejard en la resolucién del expediente.

8.-INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO
8.1.-ORGANOS COMPETENTES: La ordenacién e instruccién de los procedimientos
de concesién de las subvenciones acogidas a las presentes Bases corresponde al
Vicepresidente de la FPC y su otorgamiento a la Presidenta de la FPC.

El Organo Instructor, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
24 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, realizard de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y
comprobacién de los datos y documentos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion. A tal efecto solicitard del personal técnico de la FPC o del
Area de Desarrollo Econémico y Servicios a la Ciudadanfa, la emisién de cuantos
informes sean necesarios para resolver, y especificamente se acreditard la observacion
del procedimiento establecido enlas presentes bases, el cumplimiento de las condiciones
impuestas para adquirir la condicién de beneficiario/a de la ayuda asf como, en su caso,
las subsanaciones o documentos que debe presentar el/la solicitante.
8.2.-COMISION DESELECCION: Estard compuesta porel presidente y ochovocales.
Serd presidente el Vicepresidente de la FPC o persona en quien delegue. Los/as vocales
estardn integrados por el Director del Area de Desarrollo Econémico y Servicios a la
Ciudadanfa de la Corporacién Provincial, el Director de la FPC, y seis profesionales
expertos/as en los dmbitos que son objeto de la presente convocatoria, que serdn
designados/as mediante resolucion de la Vicepresidencia de la FPC. La comisién de
seleccidn estard asistida, con voz pero sin voto, por dos técnicos/as de la FPC, uno de
los cuales actuard como secretario/a.

Corresponde a la Comisién de Seleccién el andlisis previo de la viabilidad
econdmica de los proyectos presentados a la convocatoria y su posterior valoracion.
Elaborard uninforme con una propuesta motivada de concesion de ayudas que contendrd
la relacion de beneficiarios/as, cuantfa de la ayuda concedida, asi como la relacién de
solicitudes desestimadas. Durante el periodo de valoracién la Comisién de Seleccién
podrd recabar de los/las solicitantes informacién complementaria que sirva para un
mejor conocimiento del proyecto o actividad.

LaComisién de Seleccién podrd solicitar el asesoramiento de profesionales
oexpertos/as de reconocido prestigio para el mejor desarrollo de las funciones que tiene
encomendadas. La Comision de Seleccion, en el ejercicio de sus funciones, interpretard
las presentes Bases y resolverd aquellos aspectos no recogidos en las mismas, con
respeto a la legislacidn vigente.
83.-RESOLUCION: El Organo Instructor, a la vista del informe de la Comisién de
Seleccién y del informe técnico antes citado, formulard la propuesta de resolucién
motivada en los términos que a continuacion se detallan:

- Convocatoria y crédito presupuestario al que se imputa el gasto.

- Indicacion del beneficiario/a o beneficiarios/as de la ayuda, haciéndose
constar de manera expresa la desestimacion del resto de las solicitudes.

- Finalidad para la que se concede la ayuda y condiciones que se imponen
al beneficiario/a

- Cuantia de la ayuda otorgada y porcentaje de financiacién que supone
respecto al presupuesto del proyecto aprobado al/la solicitante.
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- Requerimiento a los eventuales beneficiarios/as para la aceptacién de la
ayuda, y para que aporten la documentacidn acreditativa de la realidad de los datos
contenidos en la Declaracién Responsable.

La propuesta de resolucidn se publicard en el Tablon Digital de Edictos de
la Corporacién y en ningtin caso generard derecho alguno a favor del beneficiario/a
propuesto/a frente a la Administracion, mientras no se haya publicado en el Tablén
Digital de Edictos de la Corporacidn la resolucion de la concesion.

Los/as beneficiarios/as de las ayudas propuestos deberdn presentar, en
el plazo de 15 dias habiles, la documentacién acreditativa de la realidad de los datos
contenidos en la Declaracién Responsable. Ademads de los oportunos certificados, las
personas juridicas solicitantes de las ayudas de la linea | presentardn el documento
de constitucion. Las personas fisicas solicitantes de ayudas para la Iinea 2 justificaran
documentalmente su inclusion en el Régimen Especial de trabajadores auténomos.
Las empresas de menos de 10 asalariados/as, acreditardn su condicion de tales y
acompaiiardn la escritura de constitucion para verificar su antigiiedad.

Lafaltadeaportacion de ladocumentaciénrequeridaenel plazoestablecido
supondrd el desistimiento de la solicitud. Deberan asimismo presentar, en el plazo de
10 dfas hébiles, la aceptacion de la ayuda (Anexo 4).

Aceptadalaayuda por el interesado/a o prestada, en su caso, la conformidad
de la Comisién de Seleccion a la reformulacién propuesta por el beneficiario/a, y una
vez que conste en el expediente la documentacidn acreditativa de la realidad de los
datos contenidos en la Declaracion Responsable, se resolverd por la Presidenta de la
Fundacién Provincial de Cultura la concesién de las ayudas.

La resolucién de concesién de las subvenciones, definitiva en via
administrativa, serd motivada, con expresa referencia a los criterios establecidos en la
convocatoria y contendrd, como minimo, los extremos ya descritos para la propuesta
de resolucion. Se publicard en el Tablon Digital de Edictos de la Corporacion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencidn o ayuda piblica y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones
o ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes piblicos o privados, nacionales
o internacionales, podrd dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesidn.

Salvo que la resolucién de concesién establezca lo contrario, el/la
beneficiario/a de la subvencién podra solicitar del érgano concedente de las mismas
la modificacién de la resolucién de concesion sin que en ningtin caso pueda variarse
el destino o finalidad de la subvencién o ayuda publica ni afecte a terceros/as.

La solicitud de modificacién deberd estar suficientemente justificada,
presentdndose de forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven
y con antelacién a la finalizacién del plazo de ejecucion inicialmente concedido.

El acto por el que se acuerde la modificacion de la resolucién de concesion
de la subvencidn o ayuda publica serd adoptada por el 6rgano concedente de la misma,
previa instruccién del correspondiente expediente en el que junto a la propuesta
razonada del drgano instructor se acompafaran los informes pertinentes y, segtin el
caso, la solicitud o las alegaciones del/la beneficiario/a.

9.- REFORMULACION

Cuando la subvencién tenga por objeto la financiacién de actividades a
desarrollar porel/lasolicitante y el importe de lasubvencién de la propuesta de resolucion
provisional seainferioral que figuraenlasolicitud presentada, podran los/as beneficiarios/
as instar la reformulacidn de su solicitud, para ajustar los compromisos y condiciones a
laayuda propuesta, siempre que laactividad objeto de subvencidn no hayasidorealizada
en el momento de la comunicacién de la posibilidad de reformulacién y siempre y
cuando se respete el objeto, condiciones, finalidad de la ayuda, asf como criterios de
valoracidn ya evaluados. La solicitud reformulada se someterd a la consideracién de
la Comisién de Seleccién para su conformidad previa a la resolucién del expediente.
La presentacion de la reformulacion por el/la solicitante implica la aceptacion de la
ayuda en caso de ser favorablemente resuelta por la Comisién de Seleccién.

La documentacion a presentar serd la siguiente
- Solicitud (Anexo 1)

- Breve memoria.

10.-CRITERIOS VALORACION Y REPARTO DE LA AYUDA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3.e) de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las solicitudes presentadas que hayan
sido consideradas econdmicamente viables por la Comision de Seleccidn, pasardn a
ser valoradas separadamente por cada una de las lineas.

La Comisién de Seleccion podrd asignar a cada proyecto hasta un maximo
de 100 puntos, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Linea 1: Ayudas para la creacion artistica y la produccién cultural
1. El grado de calidad, originalidad e innovacion creativa (maximo 25 puntos).

2. La adecuacion a las finalidades de la convocatoria (maximo 20 puntos).

3. El grado de transversalidad entre ambitos y sectores alcanzado (mdximo 20 puntos).
4. Sostenibilidad del proyecto (maximo 10 puntos).

5. El uso de las nuevas tecnologfas en los proyectos a desarrollar (méximo 10 puntos).
6. Fomento de la igualdad de género (médximo de 10 puntos).

7. Sus posibilidades de difusién en Andalucia y otros territorios (mdximo 5 puntos).

Linea 2: Ayudas para el apoyo a empresas del sector de las ICC
1. El grado de calidad, originalidad e innovacion creativa (maximo 25 puntos).

2. La adecuacion a las finalidades de la convocatoria (maximo 20 puntos).

3. El grado de transversalidad entre ambitos y sectores alcanzado (mdximo 20 puntos).
4. Sostenibilidad del proyecto (maximo 10 puntos).

5. El uso de las nuevas tecnologfas en los proyectos a desarrollar (méximo 10 puntos).
6. Fomento de la igualdad de género (médximo de 10 puntos).

7. El potencial para su implantacién internacional (mdximo 5 puntos).

Cada proyecto deberd alcanzar una valoracién global minima de 50 puntos
y una valoracién minima de 15 puntos en el primero de los criterios de ambas lineas,
relativo a la calidad, originalidad e innovacion del proyecto, como requisitos para
obtener la condicién de beneficiario/as.

Lacuantfaindividualizada de cada una de las ayudas se concretard en funcién
de la puntuacién obtenida y los limites méximos establecidos en la siguiente tabla:

Puntuacién del proyecto Importe maximo de la ayuda

90,00 = 100,00.......ccmmmrriiriririeicicicninis 6.000,00 €
80,00 = 90,00.......ciiiriiriees s 5.000,00 €
70,00 = 80,00......cimiiiriiiiri e 4.000,00 €
60,00 = 70,00.......cmiiriiii s 3.000,00 €
50,00 = 60,00.......comiriiriri s 2.000,00 €

Para cada linea de ayuda se establecerd una lista de beneficiarios/as
ordenada en funcion de la puntuacién obtenida, y se les asignard una ayuda. El crédito
presupuestario asignado a cada linea se distribuird siguiendo el orden de puntuacion y
las ayudas asignadas se otorgaran hasta agotar la disponibilidad presupuestaria. Para
el supuesto de habilitacién de crédito sobrevenida por la no aceptacion o renuncia a la
ayuda por parte del/la beneficiario/a o por pérdida de la condicién de beneficiario/a de
la subvencion por cualquier otro motivo, se establecerd una lista ordenada de suplentes
queincluird aaquéllos/as que habiendo superado las puntuaciones minimas exigidas, no
hubieran obtenido inicialmente ayuda por rebasarse la cuantia maxima de crédito fijado
en la convocatoria. Esta reasignacién sélo podrd realizarse si el plazo restante hasta la
justificacion de la ayuda fuera suficiente para la ejecucién del proyecto subvencionado.

En estos supuestos, la Presidenta de la FPC, como drgano concedente
acordard, sin necesidad de nueva convocatoria, la concesion de la ayuda a la persona o
entidad solicitante que figure en la lista de suplentes siguiendo el orden de puntuacién,
siempre y cuando se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las
solicitudes de la lista de suplentes. Se comunicard esta opcidn al interesado/a a fin de
que acceda a la propuesta de ayuda en el plazo improrrogable de diez dfas. Una vez
aceptada la propuesta por parte del interesado/a, el drgano administrativo dictard el
acto de concesidén.

Si dos 0 mds candidatos/as obtuvieran la misma puntuacion, el empate
se resolverd a favor de aquél/aquella que haya obtenido la valoracion mds alta en el
primero de los criterios segtin el orden en el que figuran relacionados en la convocatoria.
Si el empate se mantiene, se atenderd a la obtenida en el segundo de los criterios y asf
sucesivamente.

Cuando el importe total de las ayudas definitivamente concedidas no
agote el crédito asignado a cada linea, podrd destinarse a la financiacién de las ayudas
a proyectos de la otra linea, sin que el global de ayudas concedidas por ambas lineas
pueda rebasar el crédito total de 45.000 euros.

11.-PAGO, JUSTIFICACION Y PLAZO
11.1.- PAGO: La FPC abonard el importe subvencionado conforme a los siguientes
criterios:

- El primer 50% de la subvencion concedida una vez seadictadalaresolucion
definitiva, y previa presentacién de la siguiente documentacion:
1.-Informe técnico de viabilidad del proyecto realizado por el personal técnico
responsable del programa.

2.- Informe del interesado/a indicando que no cuenta con tesorerfa suficiente para
iniciar el proyecto.

- El segundo 50% , una vez finalizado el proyecto y presentada la cuenta
justificativa, conforme al art. 72 del RD 887/2006, que contendrd( Anexo 5):

1.- Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencidn, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

2.-Memoriaecondmicajustificativadel coste delas actividades realizadas, que contendra:

a) Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion
del acreedor/a y del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago. En
caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn las
desviaciones acaecidas. Deberd justificarse la totalidad de los gastos incluidos en el
presupuesto presentado. Los gastos podran haberse realizado durante el ejercicio 2016
y deberd estar efectivamente pagado antes del 31 de octubre de 2016.

b) Relacién numerada y correlativa de las facturas o documentos de valor
probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa
incorporados en la relacidén a que se hace referencia en el pérrafo anterior y la
documentacidn acreditativa del pago. Se presentardn originales o copias compulsadas
de las facturas o demds documentos probatorio equivalente, con validez en el trdfico
juridico o mercantil o con eficacia administrativa, en las que constard la firma del/
la responsable de la Entidad y sello de la misma, en los términos establecidos
reglamentariamente

c) Encasode que laactividad o actuaciones hayan sido financiadas, ademas
de porla ayuda concedida, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, deberd
acreditarse en la justificacion, el importe, procedencia y aplicacién de los fondos a la
actividad subvencionada.

3.- Certificado de estar al corriente de obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social (Estatal y Autonémica).

Siempre que se haya alcanzado el objeto o finalidad perseguidos, si no
se justificara debidamente el total de la actividad, se procederd a la reduccion del
importe de la ayuda concedida aplicando el porcentaje de financiacién sobre la cuantia
correspondiente a los justificantes no presentados o no aceptados. En todo caso el
importe definitivo de la ayuda se liquidard aplicando al coste de la actividad, conforme
ala justificacién presentada, el porcentaje de financiacidn establecido en la resolucion
de concesién.

11.2.- PLAZO DE JUSTIFICACION:

El plazo maximo para presentar la obra o resultado del proyecto y la cuenta
Justificativa en la FPC serd el 10 de noviembre de 2016.

12.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Los gastos subvencionables se regirdn por lo dispuesto en el articulo 31
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Se admitirdn aquellos que de maneraindubitada respondanalanaturalezade
la actividad subvencionada, estén directamente destinados al proyecto o actividad que
se subvenciona, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido
en las presentes bases. Se considerard gasto realizado el que haya sido efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacién.
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13.- GASTOS NO SUBVENCIONABLES

Se considerardn gastos no subvencionables los siguientes:
a) Gastos «imprevistos» o no relacionados.
b) Honorarios del beneficiario/a de la ayuda.
¢) Gastos de personal estable de la organizacion.
d) Adquisicién de material inventariable (equipos informadticos y técnicos, maquinaria,
mobiliario, as{ como otros que incrementen el patrimonio del beneficiario/ade laayuda)
a excepcion de los programas informaticos y software necesario para la ejecucion del
proyecto subvencionado.
e) Gastos corrientes generados por el mantenimiento de locales.
f) Pagos a otras entidades en concepto de gestion.
¢) Gastos financieros, sanciones administrativas o penales y gastos de procedimientos
judiciales.

14.-REINTEGRO DE LA AYUDA

Procederd el reintegro de las ayudas tras la declaracién judicial o
administrativa de la nulidad o anulacién de 1a resolucidn de concesidn, asi como cuando
media cualquiera de las causas revistas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

15.-OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS
SUBVENCIONES

Las personas beneficiarias de las ayudas se comprometen expresamente
al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley General
de Subvenciones. Ademds, asumirdn las siguientes obligaciones:

- El beneficiario/a deberd cumplir lo estipulado en la legislacién sectorial vigente, en
materia de seguridad, cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la Diputacién
Provincial de Cddiz, de cualquier reclamacion judicial o administrativa derivada del
incumplimiento de lo anteriormente expuesto.

- El beneficiario/a serd responsable de la calidad técnica de la actividad llevada a cabo
con el importe de la subvencidn, asi como de las consecuencias o dafios y perjuicios
que se originen a la Diputacién Provincial de Cddiz o a terceros/as.

16.- DERECHOS

1. Los/Las creadores de las obras seleccionadas conservaran sus derechos
de autor como tales.

2.Los/Lasautores de los proyectos seleccionados se comprometen aautorizar
a titulo gratuito, a favor de la FPC, los derechos de reproduccién y comunicacién
publica para los fines de divulgacion del concurso, o terceras personas a sus instancias,
durantes la vigencia del concurso y para la posible exposicidn publica de la obras.

3. Los/Las creadores estardn obligados/as a mencionar la ayuda en toda
presentacién o comunicacion publica de los proyectos, asi como a incluir de manera
visible el logotipo de la FPC en los créditos y en cualquier publicidad que se realice.

17.-PROTECCION DE DATOS

De acuerdo conlo previsto en la Ley Orgdnica 15/1999 de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, los datos aportados por los solicitantes se
utilizardn, con cardcter tinico y exclusivo, para los fines previstos en el procedimiento o
actuacién de que se trate. En ningtin caso los referidos datos serdn objeto de tratamiento
o cesidn a terceros sino es con el consentimiento inequivoco del afectado, o en los
supuestos 6.2 y 11.2 de la Ley (BOE n° 298 de 14 de diciembre de 1999).

En cumplimiento de lo dispuesto en la citada Ley Orgdnica 15/1999, el/
la cedente de los datos podrd en cualquier momento ejercitar los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelaciény oposicion enlaformaque reglamentariamente se determine.

La presentacion de solicitud de subvencién, conforme a lo establecido en
el articulo 11.2 de la Ley Orgdnica, implicard la aceptacién de la cesién de los datos
contenidos en la misma, asi como lo relativo a la subvencién concedida a efectos de
estudios, estadisticas, evaluacién y seguimiento que se realicen desde la FPC.

18.-REGIMEN SANCIONADOR

El régimen sancionador de la convocatoria regulada en las presentes Bases
serd el previsto en la Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Corresponde a la Presidencia de la FPC la competencia para imponer las
sanciones previstas endicho Titulo, sin perjuicio delas delegaciones que pueda efectuar.
Al notificarse la resolucién por la que se inicie el expediente, se indicard el érgano
competente para la resolucién del mismo y la norma que le atribuya tal competencia.

19.- ANEXOS, NOTIFICACIONES, PUBLICIDAD, PLAZO Y
RECURSOS

19.1.- ANEXOS:

Los anexos indicados podrdn descargase en la pagina web de la Diputacidn
Provincial de Cddiz www.dipucadiz.es/cultura y www fronterasur.es

19.2.- NOTIFICACIONES:

Todos los actos, resoluciones y trdmites administrativos con efectos a
terceros que se deriven de la presente convocatoria de subvenciones se publicardn
en el Tablon Digital de Anuncios de la Diputacién Provincial de Cddiz, surtiendo los
mismos efectos que la notificacién, conforme a lo establecido en el articulo 59.6.b)
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

193.- PUBLICIDAD:

Entodolorelativoalapublicidad delas subvenciones y de informacién para
la Base de Datos Nacional de Subvenciones se aplicard lo establecido en los articulos
18y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno, y normativa reglamentaria de desarrollo. En todo caso se dard publicidad
en el Tablon Digital de Edictos de la Diputacion Provincial o en la pagina Web de la
Corporacién y de la FPC.

194.- PLAZOS:

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento
no podrd exceder de seis meses, a partir de la publicacién de la convocatoria.

El transcurso del plazo méximo sin que se haya notificado la resolucién del
procedimiento a los/las interesados/as, legitima a éstos/as para entender desestimada

por silencio administrativo la solicitud de concesidn de la subvencion.

19.5. RECURSOS:

Laresoluciéndel procedimientode concesién pone finala viaadministrativa.
Contra ella podrd interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo
érgano que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de la
fechade supublicaciénenel Tabl6n Digital de Edictos dela Diputacién Provincial o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el
plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier
otro recurso que estime procedente.
ANEXOS:
ANEXO 1 SOLICITUD FRONTERASUR 2016
ANEXO 2 DECLARACION RESPONSABLE (Linea 1)
ANEXO 3 DECLARACION RESPONSABLE (Linea 2)
ANEXO 4 ACEPTACION DE LA AYUDA
ANEXO 5 MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA

ANEXO 1: SOLICITUD FRONTERASUR 2016

Seifialar con una X la linea de accién a la que se va a presentar la solicitud

Linea 1: Ayudas para la creacion artistica y la produccién cultural

Linea2: Ayudas parael apoyo aempresas del sector de las Industrias Culturales y Creativas (ICC)

1.- Datos identificativos

Nombre Fiscal
NIF/CIF

Datos del/la Representante legal (empresas, cooperativas, etc.)

NIF del/la representante legal

Domicilio Fiscal ICédigo Postal
Localidad Provincia Pais
Teléfono Movil Fax

Correo electrénico
'Web

2.- Datos del Proyecto a presentar

Titulo
Temadtica / Modalidad

Descripcidn

Objetivos del proyecto

Justificacion de la relacién directa del proyecto con la provincia de Cddiz y su territorio

Justificacion de la adecuacion del proyecto con las finalidades de la convocatoria, y el grado de
transversalidad entre ellas

Observaciones:

3.- Presupuesto desglosado del Proyecto

Titulo del Proyecto:

GASTOS INGRESOS
Naturaleza del gasto Importe del gasto [Naturaleza de Ingreso/|Importe del ingreso
Organismo

TOTAL ... € TOTAL ... €
Subvencion por parte de la Fundacion Provincial de Cultura..........cc.ccvevvviciiniciniiinninass €

Fondos propio €

Fondos de otros organismo/ entidades €
/DAt beneficiario/a/representante
legal de la entidad solicitante, certifica la veracidad de todos los datos que obran en el presente anexo.

de 2016

FAO e
Esteanexodebe veni nte cumplimentado, firmado (y selladoenel supuesto de personas juridicas)

[LTMA. SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACION PROVINCIAL DE CULTURA DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

ANEXO 2: DECLARACION RESPONSABLE

(Linea 1: Ayudas para la creacidn artistica y la produccion cultural)
D/D* conNIF
DECLARA,
Que cumple conlos requisitos exigidos en la convocatoria de ayudas para lainnovacion
y la creaciéon “FRONTERASUR?” de la FPC, para la anualidad 2016, de:
-Noestarincurso/aenlos supuestos de prohibicidn paraser beneficiario/ade subvenciones
establecidos en el articulo 13 de la LGS
- No tener otras subvenciones para la misma finalidad y, en el caso de tenerla, no superar
el coste previsto en el presupuesto de la actividad
- No ser beneficiario/a de subvencién nominativa prevista en el presupuesto o de
cualquier otro tipo de ayuda econémica concedida por la Diputacion Provincial de
Cddiz o cualquiera de sus entes instrumentales a lo largo de la anualidad 2016 para
la misma finalidad
- No tener pendientes de justificar fuera de plazo subvenciones concedidas por la
Diputacién Provincial de Cddiz o cualquiera de sus entes instrumentales
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Diputacién Provincial de Cddiz
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda Autondmica
- Estar al corriente de pago con la Seguridad Social
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda Estatal
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- Comprometerse a hacer constar en cualquier acto o accion de difusion del proyecto o

actividad subvencionada, que ésta, se realiza con la colaboracién de la FPC

En a___ de de 2016
Beneficiario/a / Representante Legal

(Sello de la Entidad) )
ILTMA. SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACION PROVINCIAL DE CULTURA
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
ANEXO 3: DECLARACION RESPONSABLE

(Linea 2: Ayudas para el apoyo al sector de las Industrias Culturales y Creativas (ICC)
D/D* conNIF ,representante
de (especificar entidad beneficiaria) con CIF s
DECLARA, Que la entidad que representa cumple con los requisitos exigidos en la
convocatoria de ayudas para la innovacion y la creacién “FRONTERASUR” de la
FPC, para la anualidad 2016, de:
-Noestarincurso/aenlos supuestos de prohibicidn paraser beneficiario/ade subvenciones
establecidos en el articulo 13 de la LGS
- No tener otras subvenciones para la misma finalidad y, en el caso de tenerla, no superar
el coste previsto en el presupuesto de la actividad
- Segtin datos fiscales, seleccionar una de las 2 opciones para declarar :

Estar inscrito en el Régimen Especial de trabajadores auténomos

Tener la consideracién de empresa con menos de diez asalariados/as,
cualesquieraque sea suforma juridica, que pertenece al sector de las industrias culturales
y creativas, con una antigiiedad, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de la solicitud, no superior a cinco afios desde su constitucion.
- No ser beneficiario/s de subvencién nominativa prevista en el presupuesto o de
cualquier otro tipo de ayuda econémica concedida por la Diputacion Provincial de
Cddiz o cualquiera de sus entes instrumentales a lo largo de la anualidad 2016 para
la misma finalidad
- No tener pendientes de justificar fuera de plazo subvenciones concedidas por la
Diputacién Provincial de C4diz o cualquiera de sus entes instrumentales
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Diputacién Provincial de Cadiz
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda Autonémica
- Estar al corriente de pago con la Seguridad Social
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda Estatal
- Comprometerse a hacer constar en cualquier acto o accion de difusion del proyecto o
actividad subvencionada, que ésta, se realiza con la colaboracion de la FPC.
En a__ de 2016

Beneficiario/a / Representante Legal
(Sello de la Entidad) Fdou v,
ILTMA. SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACION PROVINCIAL DE CULTURA
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
ANEXO 4: ACEPTACION}DE LAAYUDA )

ACEPTACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA Y JUSTIFICACION DE
LA CONVOCATORIA DE SUBVENCION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA, DELAFUNDACIONPROVINCIALDECULTURAPARAAYUDAS
A LA CREACION E INNOVACION “FRONTERASUR 2016”.
D/D* conNIF
representante de conCIF ,aceptalacantidadde €
para (nombre Naturaleza del gasto del proyecto y linea de accidn)
Y se compromete a justificar el importe total del proyecto presentado que asciende

a €, de acuerdo con las bases que regulan la convocatoria publicada en
el Boletin Oficial de Provincia n°, de de 201---.-

En a de de 2016.

Fdo.-

ILTMA. SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACION PROVINCIAL DE CULTURA
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
ANEXO 5: MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA

JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES
(art. 72 RD 887/2006)

1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre o Razén Social

Domicilio a efectos de notificacion:

Localidad: Provincia: C.P. I TIf: I Fax:

Representada por su Secretario/a o persona que tenga la responsabilidad:

Apellidos y Nombre: I DNI.

CERTIFICA que se ha realizado el programa denominado
subvencionado con y presenta los siguientes documentos adjuntos:
- 1.°Memoriajustificativadel proyecto, conlas siguientes especificaciones como minimo:
- Fecha de ejecucion del programa.
- Actuaciones realizadas
- Resultados obtenidos.
- Balance econdmico en el que se especificalos gastos e ingresos definitivos
del coste total de la actividad.
- Conclusiones.
- 2.°Originales o copias compulsadas de Facturas (que retinan los requisitos fijados
en el RDL 1496/2003, de 28 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones de
facturacidn) o demds documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos

reglamentariamente (art. 30.3 Ley 38/2003), que acrediten el destino de la aplicacién
de los fondos subvencionados. Se ha de justificar el importe total al que asciende el
proyecto/programa aprobado

- 3°(Segtin lo casos) Dado que el importe de la subvencion superan los 49.999€, en
caso de ser gasto subvencionable por ejecucién de obras, o de 17.999€ 1.V.A. excluido
en el supuesto de que suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por
empresas de consultorfa o asistencia técnica, se presentan las tres ofertas de diferentes
proveedores, con cardcter previo a la realizacidn del compromiso de la prestacion del
servicio o la entrega del bien, salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad
a la solicitud de la subvencién (art. 31.3 ley 38/2003).

-4° Certificados vigentes del estar al dfa en la Seguridad social y las Haciendas puiblicas
estatal y autonémica.

CERTIFICA que la subvencion concedida ha financiado como maximo el % del gasto
total efectuado en la actividad/proyecto objeto de subvencion, y que los fondos se han
aplicado a la finalidad para la cual fueron concedidos.

Igualmente CERTIFICA que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la misma
finalidad o, en caso contrario, que conjuntamente no superan el coste total del proyecto/
actividad subvencionada.

SOLICITANDO la aprobacién de la cuenta justificativa y

O (Sefialar cuando proceda) y el nimero de cuenta para proceder al REINTEGRO de
la cantidad no ejecutada que asciende a un total de €

Se adjunta detalle de ingresos y gastos

EL SECRETARIO/A//PERSONA QUE PRESIDENTE/A
TENGA LA RESPONSABILIDAD

Firma Firma

Nombre y apellidos, Nombre y apellidos,

DNI sello de la entidad DNI

ILTMA. SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACION PROVINCIAL DE CULTURA
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR OTRASADMINISTRACIONES O ENTIDADES PRIVADAS
U OTROS INGRESOS

Fecha Administracion/ Ente Piblico/ Entidades Privadas/ Importe

Otros

TOTAL
TOTALES GASTOS EFECTUADOS CON CARGO A DICHO PROYECTO

Fecha Concepto Importe
TOTAL
Cddiz, a de de 2016
EL SECRETARIO/A//PERSONA QUE PRESIDENTE/A
TENGA LA RESPONSABILIDAD
Firma Firma
Nombre y apellidos, Nombre y apellidos,
DNI sello de la entidad DNI

ILTMA. SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACION PROVINCIAL DE CULTURA
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

EnCédiza 17demayode 2016.El Vicepresidente de la Fundacién Provincial
de Cultura. Salvador Damidn Puerto Aguilar. Firmado. N°36.637

AREA DE EMPLEO
INSTITUTO DE EMPLEO Y DESARROLLO
SOCIOECONOMICO Y TECNOLOGICO

ANUNCIO DE APROBACION DEFINTITIVA DEL PLAN DE COOPERACION
LOCAL 2016 DE LA DIPUTACION PROVINCIAL CON LOS MUNICIPIOS CON
POBLACION INFERIOR A 20.000 HABITANTES Y ELAS DE LA PROVINCIA.

Que el Pleno de la Diputacién de Cddiz, en su sesion ordinaria celebrada
el dfa 18 de Mayo de 2016, al punto 28°U/1 del Orden del Dia y como mocién de la
Diputada delegada del Area de Empleo sobre resolucion de alegaciones y aprobacion
definitiva del Plan de Cooperacién Local 2016 de la Diputacién de Cddiz, con los
municipios y ELAS de la provincia, aprobé por mayoria de los asistentes, el siguiente
acuerdo:
PRIMERO - El Pleno de la Diputacién de Cddiz, en su sesién ordinaria celebrada el dia
20 de Abril de 2016, al punto tercero del Orden del Dia y a propuesta de la Diputada
Delegada del Area de Empleo, aprob6 inicialmente, por unanimidad de los asistentes,
el Plan de Cooperacién Local 2016 de la Diputacién de Cddiz, reguldndose por la
normativa especificamente aprobada y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de fecha 22 de Abril de 2016.
SEGUNDO .- Mediante Decreto ADEMP-00011-2016, dictado por la Presidenta de la
Diputacién de Cddiz de fecha 21 de Abril 2016 se aprobd inicialmente el PLAN DE
COOPERACION LOCAL 2016 de la Diputacién de Cadiz para los municipios de la
provincia con poblacién inferior a 20.000 habitantes y Entidades Locales Auténomas,
financiado en un 100% por la Diputacién Provincial de Cddiz, asf como Las Bases del
Plan de Cooperacién Local 2016 y sus correspondientes Anexos.
TERCERO.- La convocatoria fue publicada en Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
de 22 de Abril de 2016, abriéndose un plazo de diez dias hdbiles, contados desde el
siguiente a la publicacién de las Bases del Plan en el BOP, para presentar solicitudes
por parte de las entidades que se quieran adherir a este Plan.
A los antecedentes anteriores son de aplicacidn los siguientes
FUNDAMENTOS EN DERECHO
PRIMERO. Hl articulo 36.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, establece como competencias propias de la Diputacién, en su



